2025年南京市大学生暑期进市级机关实习
“启航计划”招募通知

为深入贯彻落实习近平总书记关于青年工作的重要思想，贯彻落实《中共中央关于进一步全面深化改革、推进中国式现代化的决定》中关于“完善学生实习实践制度”相关要求，引导大学生参与各类实习实践活动，进一步推动大学与城市共融共生发展，2025年暑期，团市委和市委市级机关工委将开展南京市大学生进市级机关实习“启航计划”，联合高校团委或研工部遴选优秀大学生走进市级机关及所属事业单位开展政务实习。
一、实习意义
让大学生深入了解青年党政干部的素质要求、工作内容、职业发展，进一步加深大学生对国家制度、区域治理和南京市情的了解和认同，为扎实推动高质量发展、推进中国式现代化南京新实践注入有生力量。
二、实习对象
原则上为驻宁重点高校本科三年级及以上在校大学生，研究生优先。此处的本科三年级指的是现处于本科阶段第三学年的在读大学生，不含新学年即将升入本科三年级的学生。
三、选拔要求
1. 政治素养好，综合素质高，责任感强。
2. 中共党员或中共预备党员优先。
3. 大学期间（研究生含本科阶段）担任过班委（或同等职务）以上或获得过院级以上荣誉优先。
4. 符合用人单位相关岗位需求，研究生优先。
[bookmark: _GoBack]5. 已录取今年暑期就业办“征途计划”的学生不可参与此次报名。
6. “启航计划”和“青耘计划”不得兼报。
四、实习岗位与时间
1. 本次实习计划招募30人，具体岗位职责与要求详见附件1《2025年南京市大学生暑期进市级机关实习“启航计划”岗位汇总表》。
2. 7月初组织岗前培训，全程参加培训并顺利结业的实习生方可领取实习上岗证件（时间另行通知）。
3. 实习生凭实习上岗证件实习时间为7月7日——8月8日，实习时长一般为5周，部分岗位实习时长为8周。
4. 如遇特殊情况，经用人单位同意，可推迟上岗，实习时长顺延，需向团市委学少部报备。
5. 在规定实习期结束后，用人单位如需延长实习时间，经与实习生本人协商并征求就读高校同意后，可以继续实习，需向团市委学少部报备。
五、实习内容
1. 开展一次跟岗实训：实习生在实习导师的指导下，参与机关事务、调查研究等具体工作。
2. 撰写一篇实习报告：实习生总结实习锻炼中的经验教训和成长体验，撰写一篇实习报告。
六、实习保障
1. 团市委统一为实习大学生购买短期意外保险，保单由团市委学少部统一保管。
2. 用人单位科学安排实习生在岗期间工作，为实习生配备指导老师。
3. 用人单位为实习生免费提供工作日午餐。
4. 用人单位向实习生发放工作日交通、通讯补助，补贴标准不低于50元/工作日。
七、实习管理
1. 校团委将联合团市委学少部全程跟踪实习生思想动态与实习表现。
2. 实习生在岗期间必须服从各用人单位的管理，严格遵守工作纪律和作息时间，规范言行举止，原则上不得请假，如确有特殊情况需请假，应严格履行用人单位请销假手续，并向团市委学少部报备。
3. 实习生在实习期结束之前填写《2025年市级机关大学生暑期实习鉴定表》，A4纸打印并加盖实习单位公章，实习结束秋季返校后交给校团委。实习生于实习结束之前提交一篇实习报告（字数控制在1500—3000字，命名为学校、姓名、实习岗位，如：XX大学XXX在XXX单位的实习报告）和一张工作照（图片控制在1MB以上，2MB以下，命名为学校、姓名，如：XX大学XXX.jpg）。具体提交要求另行通知。
八、报名流程
1. 公开报名及院系推荐
请有意申请的同学，下载并填写附件2《2025年南京市大学生暑期进市级机关实习“启航计划”实习生报名简历》及附件3《2025年南京市大学生暑期进市级机关实习“启航计划”实习生报名汇总表》，并交由院系团委审核。根据岗位需求，法学院、人文学院推荐学生不超过8位，计软智学院、经济管理学院、马克思主义学院推荐学生不超过6位，建筑学院、土木工程学院、交通学院推荐学生不超过4位，其他学院推荐学生不超过2位。
确定推荐人选后，请各院系团委将盖章后的附件2纸质版于6月16日12:00前提交九龙湖校区大学生活动中心306，并将可编辑的Word版附件2、汇总后的附件3、推荐人选的1寸证件照（JPG/PNG格式）打包，命名为“院系+2025启航计划实习报名”，于6月16日12:00前发送至校团委实践部邮箱seutwsjb2015@163.com。
2. 资格审查
校团委将对各院系推荐的申请人进行资格审查，择优推荐给用人单位。
3. 选拔录用
用人单位确定最终实习人选后，将向我校团委统一反馈。后续事宜另行通知。
九、联系方式
未尽事宜请咨询校团委实践部。
联系人：栗雨蒙、丁子桓
联系电话：025-52090180
联系邮箱：seutwsjb2015@163.com
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